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FIEBINGER POLAK LEON RECHTSANWALTE H

Rechtliche Aspekte von GEQ Vertragen

Was ist bei Arbeitsvertragen mit dem Top Management zu beachten?

» Handelt es sich iiberhaupt um einen Arbeitnehmer im herkémmlichen Sinn?
»  Weisungsfreistellung ja oder nein?

»  Zustandigkeit zum Vertragsabschluss — eine beliebte Fehlerquelle bei GmbHs
» Besonderheiten der Entgeltregelung von CEOs
»  Fringe Benefits

» Fehlerquellen bei Stock Options

. » Change of Ownership-Klauseln
, Sonstige Besonderheiten bei der Vertragsgestaltung:
: | » Wettbewerbsverbote
= » Vertragliche Einschriankung der Haftung / Hold Harmless
& » Mandatsniederlegung / Suspendierung
» Entziehung des Vertrauens

FIEBINGER POLAK LEON RECHTSANWALTE H

Mag. Bert Ortner, M.C.J. (NYU), ist Partner bei Fiebinger Polak Leon Rechtsanwélte und Leiter des
Tatigkeitsbereiches Arbeitsrecht. Er hat Rechtswissenschaften in Wien (Mag.iur., 1989) und an
der New York University (Master of Comparative Jurisprudence, 1994) studiert und ist seit 1995 in
New York und seit 1996 in Wien als Rechtsanwalt zugelassen. Weiters ist er als Gerichtsdolmetsch
fiir die englische Sprache tatig. Seine Schwerpunkte liegen in den Bereichen Gesellschaftsrecht,
internationale Prozessfiihrung sowie Bank- und Arbeitsrecht. Bert Ortner ist Vertrauensanwalt der
Wirtschaftskammer Wien fiir die Wiener Personaldienstleister.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung bis 17.09.2015 bei Marion Gertner an (marion.gertner@mercuriurval.com oder
+43 1 50 65 50). Fiir Ihr leibliches Wohl ist gesorgt. Die Teilnehmeranzahl ist begrenzt.
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